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👥 От коллег
Ольга Вячеславовна — чуткий психолог, 
прогрессивный профконсультант и сме- 
лый профессионал. Она активно приме-
няет в работе новшества и лучшие прак- 
тики отрасли. Природное обаяние позво- 
ляет ей за короткое время вызвать дове-
рие, раскрыть человека.

💼 Как все начиналось
Переехав вслед за мужем на место его 
службы, я оказалась в небольшом селе  
Айкино Республики Коми и начала поиск  
работы. Хотела служить людям, к тому же  

 Миссия
Моя ключевая задача изменить отноше-
ние клиентов к сложившейся в их жизни 
непростой ситуации. Например, в моей 
практике недавно был случай — сыктыв-  
карец, студент 3 курса с III группой ин-
валидности, переживая, что не сможет 
трудоустроиться по экономической спе- 
циальности, хотел бросить обучение  
в вузе. Я рада, что в этот момент он обра-
тился в центр занятости и я смогла вклю-
читься в его ситуацию.

Я предложила клиенту индивидуальную  
карьерную траекторию, не требующую 
радикальных перемен. Он завершит 
обучение и одновременно начнет рабо-
тать на профиль-ной позиции в одной 
из местных организаций. Договорен-
ность с работодателем уже достигнута.

🏆 Всероссийский конкурс
Для меня это была прекрасная возмож- 
ность поделиться своими практиками. 
Подготовка заняла значительное вре-
мя. Наиболее сложной была проверка 
знаний нормативно-правовых актов. 
А самым интересным моментом стало 
интервью с экспертами.

Что такое ЦЗН?

— Это команда профессионалов, кото-
рых объединяет единая цель — понять 
и решить жизненную или бизнес-ситуа-
цию каждого клиента.

Что такое комплексная модернизация 
службы занятости?

— Это не только изменение внешнего 
облика службы, но и культуры, модели 
взаимодействия между клиентом 
и специалистом. Мне очень близки 
принципы модернизированной службы 
занятости — клиентоцентричность, 
профессионализм, проактивность.

 Главный профессиональ-
ный вызов этого года
2023 год в Коми объявлен годом моло- 
дежи. Она у нас талантливая и целеуст-  
ремленная. Но есть и острая проблема 
оттока молодых специалистов из регио- 
на. Чтобы они оставались на малой роди- 
не, нужно создать условия для самореа- 
лизаций. Наша миссия как профконсуль- 
тантов — вдохновить молодежь работать  
в Коми, мотивировать выпускников раз- 
вивать республиканскую промышлен-
ность. Мы реализуем профориентацион-
ные проекты «Билет в будущее», «День 
без турникетов», экскурсии на предпри-
ятия, встречи с представителями про-
фессий, тренинги, мастерские, ярмарки 
профессий, индивидуальнее консульти-
рование с применением психодиагно-
стики. Многое еще предстоит сделать. 
Это вызов не только на 2023 год, но и на 
ближайшие годы.

 Хобби
Я увлечена изучением своей родослов-  
ной и с удовольствием совершаю гене-
алогические экспедиции. Находя насто-
ящие раритеты в семейном архиве, на- 
чинаю мини-расследования с удиви-
тельными трогательными открытиями  
в глубине веков.

образование психолога тому способст-
вовало. В новой для меня сфере — заня- 
тости — поначалу было непросто. Пер-
вый опыт и знания, которые я получила 
от моего наставника, определили мой 
дальнейший профессиональный путь.

Профконсультант — это...

— Специалист, способный увидеть в че- 
ловеке больше, чем он сам, оценить его  
потенциал и предложить сценарий реа- 
лизации, который становится порой 
откровением для клиента.
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