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Следующая задача - это трудоустройство
молодежи. Напомню, что принята долгосрочная
программа содействия молодежной занятости
до 2030 года. Она предусматривает
субсидирование найма молодых соискателей и
благодаря этому инструменту уже сейчас нашли
работу почти 7 тыс. молодых ребят", - сказал
министр

https://cznnew.ru/media-center/ministr-truda-
anton-kotyakov-soobshhil,-chto-subsidirovanie-
najma-molodezhi-pomoglo-trudoustroit-7-tyis.-
chelovek

Министр труда Антон
Котяков сообщил, что
субсидирование найма
молодежи помогло
трудоустроить 7 тыс.
человек

08.07.2022

"Сейчас мы прорабатываем такой совместный
проект с партией о создании отдельных
карьерных центров на базе общественных
приемных", – сказал Котяков на заседании
программной комиссии ЕР. 

https://cznnew.ru/media-center/v-rossii-sozdadut-
karernyie-czentryi-na-baze-priemnyix-edinoj-rossii

В России создадут
карьерные центры на
базе приемных
"Единой России"

07.07.2022

В Липецке прошел первый Межрегиональный
форум занятости «Работодатель – драйвер
занятости». На конференции обсудили
перспективы развития службы занятости и
представили лучшие практики взаимодействия с
работодателями и гражданами. В форуме
приняли участие заместитель Министра труда и
социальной защиты РФ Елена Мухтиярова, вице-
губернатор Липецкой области Ольга Белоглазова,
а также специалисты службы занятости из 14
регионов страны

https://cznnew.ru/media-center/mintrud-lipeczkaya-
oblast-%E2%80%93-odin-iz-klyuchevyix-partnerov-
po-modernizaczii-sluzhbyi-zanyatosti-v-rossii

Минтруд провел
первый
Межрегиональный
форум занятости
«Работодатель –
драйвер занятости»

02.07.2022

https://cznnew.ru/media-center/ministr-truda-anton-kotyakov-soobshhil,-chto-subsidirovanie-najma-molodezhi-pomoglo-trudoustroit-7-tyis.-chelovek
https://cznnew.ru/media-center/v-rossii-sozdadut-karernyie-czentryi-na-baze-priemnyix-edinoj-rossii
https://cznnew.ru/media-center/mintrud-lipeczkaya-oblast-%E2%80%93-odin-iz-klyuchevyix-partnerov-po-modernizaczii-sluzhbyi-zanyatosti-v-rossii
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В Красноярске прошел финал регионального
этапа Всероссийского конкурса
профессионального мастерства в сфере
содействия занятости населения. Лучшим
специалистом стала ведущий инспектор центра
занятости населения Дивногорска Ксения
Кузьмина

https://cznnew.ru/media-center/v-krasnoyarskom-
krae-vyibrali-luchshego-speczialista-sluzhbyi-
zanyatosti

Всего в Хабаровский край прибыли свыше 600
переселенцев, первый спецпоезд из Таганрога
был в апреле. Краевые власти помогают
прибывшим с документами, обустройством,
поиском работы. Детей переселенцев устроили в
школы и сады

https://cznnew.ru/media-center/v-xabarovskom-
krae-bolshinstvo-pereselenczev-s-ukrainyi-ustroilis-
na-rabochie-speczialnosti

Конкурс проходил в номинациях «Лучший
специалист» и «Лучшее территориальное
структурное подразделение». В личной
номинации первое место заняла Ирина Гусева,
ведущий инспектор сектора по Шацкому району
Центра занятости населения (МТО № 5 ГКУ ЦЗН
РО). Лучшей организацией признали сектор по
Скопинскому району (МТО № 4 ГКУ ЦЗН РО,
начальник Юлия Борунова)

https://cznnew.ru/media-center/v-ryazani-nazvali-
imena-luchshix-sotrudnikov-sluzhbyi-zanyatosti

В Красноярском крае
выбрали лучшего
специалиста службы
занятости

В Хабаровском крае
большинство
переселенцев с
Украины устроились
на рабочие
специальности

В Рязани назвали
имена лучших
сотрудников службы
занятости

08.07.2022

08.07.2022

08.07.2022
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Заработок школьники получают за фактически
отработанное время в расчёте от минимального
размера оплаты труда. К основной зарплате
прибавляется материальная поддержка от
центра занятости - 1,5 тыс. рублей в месяц.
Зарплата и материальная поддержка поступают
на банковскую карту

https://clck.ru/sF5cQ

Сегодня региональная служба занятости
населения перешла на проактивный режим
работы. Центры занятости отслеживают
ситуацию на предприятиях и, при
необходимости, предлагают воспользоваться
государственными мерами поддержки для
сохранения коллективов

https://cznnew.ru/media-center/178-rabotodatelej-
verxnevolzhya-vospolzovalis-regionalnyimi-merami-
podderzhki-v-sfere-zanyatosti

С сентября прошлого года на повышенную
выплату в 250 тыс. руб. могут рассчитывать
молодые люди в возрасте от 18 до 25 лет,
состоящие на учете в органах службы занятости.
Ранее эта сумма составляла 200 тыс. руб. С
начала года возможностью открыть свое дело
воспользовались 26 человек

https://cznnew.ru/media-center/molodyie-
predprinimateli-karelii-poluchayut-povyishennuyu-
subsidiyu-na-otkryitie-sobstvennogo-dela

В Орловской области с
начала года временно
трудоустроены более
1,5 тыс. подростков 

178 работодателей
Верхневолжья
воспользовались
региональными
мерами поддержки в
сфере занятости

Молодые
предприниматели
Карелии получают
повышенную субсидию
на открытие
собственного дела

07.07.2022

07.07.2022
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В основном это сферы промышленного
производства, строительства, в сфере
социального и бытового обслуживания
населения, жилищно-коммунального хозяйства.
Правильный выбор подходящего варианта
работы становится для безработного началом
нового этапа трудовой биографии. Работа по
срочному трудовому договору это шанс получить
работу на постоянной основе

https://clck.ru/sF5nX

В Красноярском крае продолжается акция
«Трудовое лето». Ее проводит служба занятости
населения. Уже более 7,5 тысячи
старшеклассников работают в трудовых отрядах
по всему краю. Школьники реализуют
социальные проекты, связанные с экологическим
воспитанием и охраной окружающей среды,
поддержкой пожилых людей и инвалидов

https://clck.ru/sF5rP

Липецкая область – первая в стране внедрила
новую форму поддержки граждан, которые хотят
повысить свою квалификацию или получить
новую профессию – образовательный
сертификат. Документ расширяет возможности
региональной программы «Рынок труда». По ней
житель области мог также бесплатно пройти
курсы переобучения, однако сроки ожидания
старта программы могли растянуться на
несколько месяцев из-за конкурсного отбора
образовательный организаций

https://cznnew.ru/media-center/okolo-500-zhitelej-
lipeczkoj-oblasti-poluchat-sertifikat-na-besplatnoe-
obuchenie

Для трудоустройства
на общественные
работы
работодателями
Чувашии создано
около трёх тысяч
рабочих мест

Города и районы
Красноярского края
благоустраивают
трудоустроенные
службой занятости
подростки

Около 500 жителей
Липецкой области
получат сертификат на
бесплатное обучение

07.07.2022

06.07.2022

06.07.2022 05
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Мария Саморукова из поселка Ледмозеро
Муезерского района Карелии на протяжении
нескольких лет работала в Ледмозерском
культурном центре, а в свободное от работы
время занималась любимым хобби —
изготовлением тортов, пирожных и много
другого. Имея многолетний опыт работы
кондитером, а также пройдя обучение, Мария
решила создать домашнюю кондитерскую и
заниматься своим любимым делом, получая
ежемесячный доход 

https://clck.ru/sF5yT

Профессиональное состязание включает два
этапа. Первый этап — региональный — уже
стартовал. Конкурсанты готовятся к презентации
своих проектов и достижений. Их они представят
комиссии 11 июля. Лучшие специалисты и
наиболее яркие проекты выйдут в федеральный
этап, который стартует в августе текущего года.
Итоги подведут в конце года.   

https://cznnew.ru/media-center/czentryi-zanyatosti-
lipeczkoj-oblasti-poboryutsya-za-zvanie-luchshix-v-
strane

От зрелищ — к хлебу: в
Карелии методист
дома культуры стала
предпринимателем-
кондитером

Центры занятости
Липецкой области
поборются за звание
лучших в стране

06.07.2022

06.07.2022
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Более 400 жителей Омской области приступили
к профессиональному обучению в рамках
национального проекта «Демография».
Переобучение длится от 3 недель до 3 месяцев,
после соискатель получает документ о
прохождении курса и трудоустраивается по
востребованной профессии

https://clck.ru/sF64j

Омичам рассказали,
какие профессии
можно бесплатно
получить безработным
благодаря нацпроекту

05.07.2022

https://clck.ru/sF5yT
https://cznnew.ru/media-center/czentryi-zanyatosti-lipeczkoj-oblasti-poboryutsya-za-zvanie-luchshix-v-strane
https://clck.ru/sF64j
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Теперь квотировать рабочие места для граждан с
ограниченными возможностями здоровья
обязаны все работодатели с численностью
работников от 35 человек, в том числе
общественные объединения инвалидов

https://cznnew.ru/media-center/v-krasnoyarskom-
krae-poyavitsya-bolshe-rabochix-mest-dlya-
invalidov

В Омской области 1 июля стартовал прием заявок
для участия в региональном этапе
Всероссийского конкурса профессионального
мастерства в сфере содействия занятости
населения

https://cznnew.ru/media-center/v-omskoj-oblasti-
vyiberut-luchshego-rabotnika-czentra-zanyatosti

В Красноярском крае
появится больше
рабочих мест для
инвалидов

В Омской области
выберут лучшего
работника центра
занятости

05.07.2022

04.07.2022
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До конца года во Владимирской области
заработает сервис, который позволит
работодателям набирать сотрудника задолго до
старта проекта и поддерживать связь со
студентами, которые получают образование в
вузах других регионов. С помощью того же
сервиса владимирские работодатели смогут
поддерживать связь со студентами, которые
уехали учиться в другие регионы. По словам
врио вице-губернатора, «программное решение»
поможет организациям «возвращать молодых
специалистов на территорию субъекта»

https://cznnew.ru/media-center/vo-vladimirskoj-
oblasti-pridumali,-kak-vernut-studentov,-kotoryie-
uchatsya-v-drugix-regionax

Во Владимирской
области придумали,
как вернуть студентов,
которые учатся в
других регионах

04.07.2022

https://cznnew.ru/media-center/v-krasnoyarskom-krae-poyavitsya-bolshe-rabochix-mest-dlya-invalidov
https://cznnew.ru/media-center/v-omskoj-oblasti-vyiberut-luchshego-rabotnika-czentra-zanyatosti
https://cznnew.ru/media-center/vo-vladimirskoj-oblasti-pridumali,-kak-vernut-studentov,-kotoryie-uchatsya-v-drugix-regionax
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20 июля состоится Единый день выездов
мобильных офисов службы занятости в рамках
профориентационной акции «Большая
перемена». Специалисты службы занятости
окажут услуги по профессиональному
самоопределению, проведут деловые игры,
семинары и тестирования

https://clck.ru/sF6L6

Одним из популярных направлений
предпринимательской деятельности в Карелии
стало предоставление услуг парикмахерскими и
салонами красоты. С начала этого года при
поддержке службы занятости в этой сфере
открыли предпринимательскую деятельность
более 50 граждан. Таким образом исключается
возможность «теневой» занятости

https://clck.ru/sF6pY

В июле мобильные
центры занятости
Красноярского края
посетят 55 удаленных
населенных пунктов

С начала года 363
безработных Карелии
защитили бизнес-
планы на открытие
собственного дела

04.07.2022

04.07.2022
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В Орловской области началось обучение 60
работников промпредприятий, находящихся под
риском увольнения. Первыми среагировали и
подали заявки на обучение своих сотрудников
два мценских промышленных предприятия.
Первыми среагировали и подали заявки на
обучение своих сотрудников два мценских
промышленных предприятия. Одно — на
обучение девяти человек, другое — пятидесяти
одного

https://cznnew.ru/media-center/60-zhitelej-
orlovskoj-oblasti,-naxodyashhixsya-pod-riskom-
uvolneniya,-proxodyat-pereobuchenie-po-
naczproektu-%C2%ABdemografiya%C2%BB

60 жителей Орловской
области, находящихся
под риском
увольнения, проходят
переобучение по
нацпроекту
«Демография»

04.07.2022

https://clck.ru/sF6L6
https://clck.ru/sF6pY
https://cznnew.ru/media-center/60-zhitelej-orlovskoj-oblasti,-naxodyashhixsya-pod-riskom-uvolneniya,-proxodyat-pereobuchenie-po-naczproektu-%C2%ABdemografiya%C2%BB
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https://clck.ru/sF7De

https://clck.ru/sF7Fw

Направления взаимодействия
работодателей и службы
занятости обсудили на форуме
в Липецке

Карту сервисов обсудили участники
форума «Работодатель – драйвер

занятости»



Дискуссионная сессия «Новые технологии службы
занятости для работодателей и привлечения

молодежи» состоялась в Ельце

В пленарном заседании «Новый образ ЦЗН:
партнерство с работодателями» приняла участие
заместитель министра труда и социальной защиты
Елена Мухтиярова

Сюжет телекомпании Вести. Кузбасс

https://www.youtube.com/watc
h?v=4u_1YWLojiQ

В Кузбассе растет число
подростков, трудоустроенных
на временные работы

https://clck.ru/sF7De
https://clck.ru/sF7Fw
https://www.youtube.com/watch?v=4u_1YWLojiQ
https://www.youtube.com/watch?v=9yB7nssxREs&list=PLBBzZsgX9URb3aAkPs4pPZ42xpDlqhfUH
https://www.youtube.com/watch?v=9yB7nssxREs&list=PLBBzZsgX9URb3aAkPs4pPZ42xpDlqhfUH
https://www.youtube.com/watch?v=9yB7nssxREs&list=PLBBzZsgX9URb3aAkPs4pPZ42xpDlqhfUH
https://clck.ru/sF7De
https://clck.ru/sF7Fw
https://www.youtube.com/watch?v=4u_1YWLojiQ
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Главная цель документа — сохранить рабочие
кадры в республике

https://clck.ru/sF7pi

https://clck.ru/sF7iu

В Карелии подписано соглашение
между правительством,
профсоюзами и Союзом
работодателей

Омичам рассказали, какие профессии
можно бесплатно получить безработным

благодаря нацпроекту

https://clck.ru/sF7rt

Ульяновский авиазавод
готовится принять более
тысячи новых сотрудников

Для тех, кто желает улучшить навыки в работе
или вовсе сменить род деятельности, такая
возможность есть — работодатели готовы
помочь своим будущим сотрудникам овладеть
необходимыми знаниями и умениями

https://clck.ru/sF7iu
https://clck.ru/sF7pi
https://www.youtube.com/watch?v=9yB7nssxREs&list=PLBBzZsgX9URb3aAkPs4pPZ42xpDlqhfUH
https://www.youtube.com/watch?v=9yB7nssxREs&list=PLBBzZsgX9URb3aAkPs4pPZ42xpDlqhfUH
https://www.youtube.com/watch?v=9yB7nssxREs&list=PLBBzZsgX9URb3aAkPs4pPZ42xpDlqhfUH
https://clck.ru/sF7pi
https://clck.ru/sF7iu
https://clck.ru/sF7rt
https://clck.ru/sF7rt


ГОВОРИТ 
И ПОКАЗЫВЕТ
СЗН 2.0
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Какие меры власти региона предпринимают,
чтобы не допустить сокращений, в интервью
"Вестям" рассказал Андрей Григорьев, директор
областного Департамента труда и занятости

https://clck.ru/sF85S

https://clck.ru/sF7xL

Во Владимирской области около
трехсот сотрудников иностранных
компаний рискуют потерять работу

МРОТ без опыта работ. За доброе и
важное дело — зарплата: программа

временной занятости

https://clck.ru/sF88Z

В Липецке торжественно
открыли очередной
модернизированный центр
занятости

Найти работу по душе станет проще. Это уже
пятое государственное кадровое агентство
нового формата в регионе

В Ульяновской области согласно 409
федеральному и 149 региональному

постановлениям действует программа по
организации оплачиваемых общественных

работ

https://clck.ru/sF7xL
https://clck.ru/sF85S
https://www.youtube.com/watch?v=9yB7nssxREs&list=PLBBzZsgX9URb3aAkPs4pPZ42xpDlqhfUH
https://www.youtube.com/watch?v=9yB7nssxREs&list=PLBBzZsgX9URb3aAkPs4pPZ42xpDlqhfUH
https://www.youtube.com/watch?v=9yB7nssxREs&list=PLBBzZsgX9URb3aAkPs4pPZ42xpDlqhfUH
https://clck.ru/sF85S
https://clck.ru/sF7xL
https://clck.ru/sF88Z
https://clck.ru/sF88Z
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Эксперт департамента труда и занятости
Тюменской области Антон Шевелев рассказал,
что это временная подработка, благодаря
которой граждане смогут получать
дополнительный доход во время поиска
постоянной работы

https://clck.ru/sF8KR

https://clck.ru/sF8Da

Оплачиваемые общественные
работы — это выбор гражданина,
а не обязанность

Взаимодействие службы
занятости и работодателей

обсудили на липецком форуме



Сюжет телекомпании Вести. Липецк

https://clck.ru/sF8Da
https://clck.ru/sF8KR
https://www.youtube.com/watch?v=9yB7nssxREs&list=PLBBzZsgX9URb3aAkPs4pPZ42xpDlqhfUH
https://www.youtube.com/watch?v=9yB7nssxREs&list=PLBBzZsgX9URb3aAkPs4pPZ42xpDlqhfUH
https://www.youtube.com/watch?v=9yB7nssxREs&list=PLBBzZsgX9URb3aAkPs4pPZ42xpDlqhfUH
https://clck.ru/sF8KR
https://clck.ru/sF8Da


МНЕНИЯ И
ИССЛЕДОВАНИЯ

Минтруд и ВШЭ предупредили о рисках
снижения рождаемости в России до 2024
года из-за сокращения числа женщин в
фертильном возрасте и ситуации на рынке
труда. По итогам 2021 года общий
коэффициент рождаемости в России
(число новорожденных на 1 тыс. жителей)
составил 9,6, превысив плановое значение
9,2, но в перспективе до 2024 года
существуют риски сокращения
рождаемости

https://cznnew.ru/media-center/v-mintrude-
predupredili-o-riskax-snizheniya-rozhdaemosti-
v-blizhajshie-godyi

Искать и менять работу — страшно и не
всегда легко. Вместе с национальным
проектом «Демография» издание
«Лайфхакер» рассказывает, как не потеряться
в процессе и занять вакансию мечты.
Экспертом в большом навигаторе по карьере
выступает карьерный консультант филиала
Кадрового центра Ульяновской области в
Железнодорожном районе города
Ульяновска Оксана Климочкина

https://lifehacker.ru/kak-najti-rabotu-mechty/

В Минтруде
предупредили о
рисках снижения
рождаемости в
ближайшие годы

Мечтать, знать себя
и выполнять
тестовые. 8 шагов,
которые помогут
вам найти
востребованную
работу
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https://cznnew.ru/media-center/v-mintrude-predupredili-o-riskax-snizheniya-rozhdaemosti-v-blizhajshie-godyi
https://xn--80aapampemcchfmo7a3c9ehj.xn--p1ai/projects/demografiya?utm_source=Lifehacker_spec&utm_medium=Statica&utm_content=All&utm_campaign=demografiya
https://xn--80aapampemcchfmo7a3c9ehj.xn--p1ai/projects/demografiya?utm_source=Lifehacker_spec&utm_medium=Statica&utm_content=All&utm_campaign=demografiya
https://lifehacker.ru/kak-najti-rabotu-mechty/

