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переобучение граждан

Модернизированный 
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ВСЕРОССИЙСКАЯ
ЯРМАРКА
ТРУДОУСТРОЙСТВА
2023

14–15 апреля

trudvsem.ru

Работа России».
Время
возможностей

«
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#КОНКУРС ПРОФМАСТЕРСТВА
Красноярск

Мы встретились с Надеждой на ее рабочем месте. Отдел 
занятости расположен в промышленном районе краевого 
центра: здесь находится гигант оборонно-промышленного 
комплекса – Красноярский машиностроительный завод, а также 
Красноярский завод цветных металлов им. В.Н. Гулидова, чья 
деятельность вносит большой вклад в экономику региона. Кроме 
того, в Ленинском районе широко представлены учреждения 
социальной сферы, торговые и административные объекты.

Надежда Яковлева
Победа в конкурсе помогла мне 
продвинуться по карьерной лестнице

Красноярка Надежда Яковлева – знаковая фигура для региональной 
службы занятости. Она стала лучшим карьерным консультантом 
по итогам первого Всероссийского конкурса профмастерства в 
сфере содействия занятости. Эта победа принесла ей дальнейшее 
развитие карьеры. Если прошлый год она провожала в статусе 
специалиста, то в 2023 год вошла начальником отдела занятости 
населения по Ленинскому району города Красноярска.
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#КОНКУРС ПРОФМАСТЕРСТВА
Красноярск

– �Надежда, Вы уже 
переключились 
на новый круг 
обязанностей?

– �Я быстро освоилась. Со многими коллегами тесно сотрудничала 
и до повышения, поэтому знакомство с коллективом прошло 
плавно. Безусловно, говорить о серьезных достижениях еще не 
приходится. Три месяца на руководящей должности – это время 
для погружения. Многие управленческие функции изучала с 
нуля. Если бы не поддержка сотрудников, директора центра 
занятости, краевого агентства труда и занятости, адаптация 
проходила бы сложнее и дольше.

– �Кроме 
административной 
работы, что еще 
оказалось для Вас 
новым?

– �Удивительно, но я совершенно по-другому взглянула на 
задачи кадрового консультанта. Раньше я взаимодействовала 
с работодателями, когда договаривалась о собеседованиях, 
уточняла требования к кандидатам. Гораздо больше внимания 
уделяла соискателям и их пожеланиям. Рассматривала 
трудоустройство с позиции гражданина, а не предприятия. 
Теперь оцениваю картину в целом.

– �Скучаете по прошлому? – �Мне не хватает общения с клиентами. По возможности сама 
принимаю граждан. Так я сохраняю свои навыки и подаю 
пример начинающим специалистам. В феврале за считанные 
дни помогла трудоустроиться мужчине, который недавно 
покинул места лишения свободы.

– �Какие задачи Вы перед 
собой ставите?

– �Я иду к тому, чтобы мой коллектив развивался в современном 
формате. Красноярская служба занятости продвигает ценности 
модернизации. Принципы клиентоцентричности, которые 
исключают формальный подход, – это основа нашей работы, как 
в прошлом, так и в будущем. Мне важно, чтобы, уходя из центра 
занятости, клиент испытывал удовлетворение. Даже если 
помочь сразу не получилось, он должен быть уверен, что его 
проблема услышана и будет решена.

– �Вспоминаете о 
конкурсе?

– �С большим удовольствием! Это было очень интересно и 
познавательно. Я познакомилась с разными людьми, которые 
щедро делились со мной своими знаниями. Их уроки помогли 
мне выйти на новый уровень, раскрыться, а в итоге одержать 
победу в конкурсе и продвинуться по карьерной лестнице.

Валерия Красильникова, 
начальник информационно-издательского отдела агентства 
труда и занятости населения Красноярского края
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#КОНКУРС ПРОФМАСТЕРСТВА

Этапы II Всероссийского 
конкурса профмастерства  
в сфере содействия занятости

Этап 1
Региональный этап
Апрель — Июнь 2023

Старт региональных конкурсов
проводит РОИВ в соответствии 
с НПА субъекта РФ по 
номинациям: «Лучший 
специалист», «Лучший ЦЗН» 
и иным номинациям на 
усмотрение субъекта РФ

Этап 2
Федеральный этап
1 — 11 Августа 2023

Сбор заявок 
на участие в конкурсе  
на платформе  
new.czn-office.ru

Финал
16 Октября — 24 Ноября 2023

Дополнительная оценка участников
•	 собеседования с участниками 
•	 запрос дополнительных  

и подтверждающих документов
•	 изучение материалов из открытых 

источников
•	 контрольные закупки
•	 иные мероприятия, в том числе 

онлайн

Декабрь 2023
НАГРАЖДЕНИЕ 
ПОБЕДИТЕЛЕЙ

До 1 Декабря 2023

Подведение итогов
•	 рассмотрение результатов 

дополнительной оценки
•	 определение победителей 

и утверждение результатов 
Конкурса

14 Августа — 15 Октября 2023

Отборочный тур
•	 предварительный отбор участников 

проводит ВНИИ Труда (ФЦК СЗ) 
•	 онлайн-тестирование в номинации 

«Лучший специалист» 
•	 оргкомитет выбирает претендентов  

в следующий этап Конкурса

Июль 2023

Подготовка к федеральному 
этапу
•	 сбор материалов
•	 информационно-

консультационное 
сопровождение регионов 
ВНИИ Труда (ФЦК СЗ)















https://new.czn-office.ru/
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Медиаполе 
СЗН 2.0

Тульская 
область

Министерство труда  
и социальной защиты 
Тульской области 

Центр занятости населения 
Тульской области

ЦЗН Ленинского 
района г. Тулы

Еженедельное печатное 
издание – газета «Работа 
для вас» Тульский выпуск. 

«О самом важном» — официальный аккаунт 
министерства труда и социальной защиты 
Тульской области

«Союз социальных предпринимателей» 
Тульской области 

«Корпорация развития Тульской области» 

ЖКХ Тульской области 

Информационный портал «Туларегион»

Обучающее видео 
«Как составить 
резюме»

Телеканал «1 Тульский»  
MySlo (сайт + соцсети)

ЛУЧШИЙ 

МЕДИАПРОЕКТ 

ОСНОВНЫЕ 

МЕДИАПАРТНЕРЫ

ПАБЛИКИ-

ПАРТНЕРЫ

ХОЧУ 

ПОДЕЛИТЬСЯ!



 1
МОДЕРНИЗИРОВАННЫЕ 

ЦЗН

САЙТ

2 СОЦСЕТИ

ПЕЧАТНОЕ 

МЕДИА

3

4

6
7

8

ОТВЕТСТВЕННЫЕ 

ЗА РЕАЛИЗАЦИЮ 

МЕДИАСТРАТЕГИИ

9

Проект «Медиаполе СЗН 2.0» рассказывает 
о медиаландшафте и лучших практиках, 
сложившихся в субъектах РФ в сфере 
модернизации службы занятости







5
Форум «Взаимодействие», 
организованный ЦЗН Тульской 
области. 

Первый в своём роде проект-
фестиваль, направленный на 
трудоустройство. Особенности — 
форма свободного общения, 
неформальная обстановка, спикеры 
с выступлениями на актуальные 
темы. 

В 2022 году удалось привлечь более 
45 работодателей, посетили форум 
более 500 соискателей. 

Форум продемонстрировал высокие 
показатели трудоустройства.





Анастасия Константиновна Хланта 
пресс-секретарь Центра занятости 
населения Тульской области

8-915-682-63-52

anastasiya.hlanta@tularegion.org

https://1tulatv.ru/novosti/191268-na-yarmarke-vakansiy-tulyakam-predlozhat-bolee-potencialnyh-70-mest-raboty.html
https://myslo.ru/news/tula/2022-05-28-lekcii-yarmarka-vakansij-i-sobesedovaniya-pryamo-na-meste-kak-tulyaki-iskali-rabotu-na-forume-vzaimodejstvie
https://czn.tularegion.ru
https://vk.com/rabota_tulobl
https://t.me/rabota_71
https://ok.ru/rabota.tulobl
https://online.rdw.ru/newspaper?journal=1&cities=28
https://www.youtube.com/watch?v=gURpRx9dECo
https://www.youtube.com/watch?v=VTb1YCpZ1dI
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#ЖЕНСКИЙ КЛУБ

Мы продолжаем рассказывать о деятельности женских 
объединений на базе центров занятости населения  
и о том, какая помощь оказывается их участницам

#ЖЕНСКИЙ КЛУБ

Проект 
Санкт-
Петербург

Авторская группа

Целевая аудитория

Старт

проектная команда экспертов во главе с Ольгой Чернаус — 
начальником отдела профессионального самоопределения и 
карьерного роста Центра занятости населения Санкт-Петербурга 
в партнерстве с Межрегиональной общественной организацией 
поддержки семьи, материнства и детства «Врачи детям». 

В составе команды — специалисты-психологи ЦЗН Олеся Гордеева, 
Светлана Соколова, Дарья Маврина, Валентина Белова

женщины

весна 2021 года. Пилотный проект был запущен в четырех районах: 
Калининском, Красносельском, Московском и Приморском.  
Сейчас действует на базе всех агентств занятости населения  
Санкт-Петербурга

«�Школа социальных 
компетенций»
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Результат за 2022 год: 

347 
участниц

83 
участницы  

трудоустроились

43  
мероприятия  

проведено

9 
женщин оформили 

самозанятость

51 
женщина приступила  
к профессиональному  

обучению

#ЖЕНСКИЙ КЛУБ

Все материалы по теме 
развития Женских 
клубов при ЦЗН

Специфика проекта

Содержание проекта

•	 индивидуальные консультации психологов
•	 домашнее задание после каждого занятия
•	 участвуют группы по 12–15 участниц (в течение года проводится 

несколько потоков, даты определяются накануне занятий)

Цель проекта развитие надпрофессиональных навыков у женщин для успешной 
реализации на рынке труда. Они помогут участницам устроиться 
на желаемую работу, адаптироваться на новом рабочем месте, 
построить карьеру, сменить профессиональную деятельность или 
открыть бизнес

5 занятий в течение нескольких недель по следующим темам:
1. Социальные компетенции и личная эффективность
2. Целеполагание и оценка ресурсов
3. Самомотивация. Финансовая грамотность
4. Эффективная коммуникация
5. Управление стрессом. Самопрезентация

https://clck.ru/33SSjs
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#БЕРЕЖЛИВОЕ ПРОИЗВОДСТВО

Руководство для реализации проектов  
в сфере занятости населения с применением 
методов бережливого производства

Ценность •	 для реализации проектов по оптимизации различных процессов  
в сфере занятости

•	 для улучшения процессов оказания государственных услуг 
и сервисов

•	 для повышения эффективности обслуживания соискателей  
и работодателей 

•	 для облегчения работы сотрудников ЦЗН

Аудитория Методическое пособие будет полезным в деятельности сотрудников 
ЦЗН, а также органов исполнительной власти в сфере занятости.  
Оно освещает основные вопросы, касающиеся организации работы  
по принципам бережливого производства, и описывает жизненный 
цикл бережливого проекта.

Это пособие – единый методический результат многомесячной 
совместной работы специалистов ФЦК СЗ, ГК Росатома 
и регионов-участников проекта по формированию 
экспертных центров бережливого производства  
в сфере занятости (Нижегородская, 
Ульяновская, Рязанская,  
Кемеровская области  
и Пермский край)

https://clck.ru/33n93B
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Дайджест
Минтруда России
Топ новостей

Более 143 тыс. школьников и студентов Ростовской области  
приняли участие в Дне профориентации
Ребята смогли встретиться с представителями разных специальностей, посетить 
фестиваль профессий «Куда пойти учиться?» и онлайн-экскурсии на предприятия, 
а также принять участие в конкурсах. Учебные заведения провели для них дни 
открытых дверей. В мероприятии участвовали порядка 600 работодателей и около 
1,4 тыс. представителей организаций профессионального образования. 

Обновленные кадровые центры открылись  
в Тульской области и ЯНАО
Теперь здесь появились комфортные зоны для соискателей и работодателей, 
условия для граждан с ограниченными возможностями здоровья. Карьерные и 
кадровые консультанты помогают соискателям и работодателям в поиске подходя-
щей работы или сотрудников, прохождении бесплатного переобучения, открытии 
собственного дела. 

Проект «Навигатор» в Набережных Челнах помогает 
школьникам с инвалидностью определиться с профессией
На территории школы для детей с ограниченными возможностями здоровья 
открылись специальные кабинеты обучения гостиничному делу, ландшафтному 
дизайну и велосипедная мастерская. На занятиях ребята получают новые знания и 
навыки, знакомятся с разными профессиями.

#НОВОСТИ

подписаться  
на @Mintrudrf

Более 800 жителей Оренбургской области подали заявки на 
обучение в рамках нацпроекта «Демография» с начала года 
Специалисты центра занятости помогают подобрать подходящую обучающую про-
грамму с учетом личных качеств, интересов и профессионального опыта соискате-
лей. Перед обучением проводят тест на профориентацию. Всего жителям региона 
доступно более 250 программ.

Профориентационный центр для детей с особенностями 
здоровья заработал в Челябинской области
Центр появился в Снежинске при поддержке службы занятости и благотворительной 
организации «Бумеранг добра», объединив 150 семей, воспитывающих детей с огра-
ниченными возможностями здоровья. Здесь открыты столярная, швейная и кулинар-
ная мастерские, где можно познакомиться с профессиями и получить первые про-
фессиональные навыки. Также сотрудники центра помогают молодым людям стать 
индивидуальными предпринимателями и получить гранты на развитие своего дела.

https://vk.com/club197014303?w=wall-197014303_1384
https://vk.com/wall-214076664_331?w=wall-214076664_331
https://vk.com/wall-155288489_2081
https://vk.com/chelny_czn?w=wall-152559827_4021
https://vk.com/wall-198038253_1025
https://vk.com/wall-168385654_1237
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Федеральные 
новости

Росстат заявил, что уровень безработицы в России 
побил исторический минимум

Уровень безработицы в России побил исторический рекорд  
и составил в феврале 2023 года 3,5%. Также в феврале в службе 
занятости состояли на учете 700 тыс. человек, из которых  
600 тыс. имели статус безработного, а 400 тыс. получали пособие 
по безработице. Всего, по данным Росстата, в России трудится 
более 75 млн граждан.

Правительство РФ выделит более 2,5 млрд руб.  
на бесплатное переобучение граждан

Об этом сообщил премьер-министр Михаил Мишустин. С помощью 
этих мер планируется переобучить свыше 46 тыс. граждан, в том числе 
по таким специальностям, как воспитатели дошкольных учреждений, 
ремонтники, строители, работники легкой промышленности. 
Распределять средства будет Институт развития профессионального 
образования, который с 2023 года станет федеральным оператором  
в этой сфере вместе с Академией народного хозяйства и госслужбы,  
а также Томским госуниверситетом

Число безработных за неделю снизилось  
на семь тысяч человек

Об этом сообщила зампредседателя правительства Татьяна 
Голикова. Число вакансий по стране в три раза превышает число 
официально безработных и составляет 1,6 млн. В простое сегодня 
находятся 33 тыс. россиян, что на 10 тыс. меньше, чем неделю назад. 
В режиме неполного рабочего времени заняты 41 тыс. человек.

#НОВОСТИ

https://clck.ru/33uoyr

https://clck.ru/33upWK

https://clck.ru/33snda

https://clck.ru/33uoyr
https://clck.ru/33upWK
https://clck.ru/33snda
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Итоги медиаактивности 
за неделю
На сайте СЗН-ПУЛЬС опубликована 41 новость из 23 регионов:

Астраханская область

Владимирская область

Иркутская область

Калужская область

Кемеровская область

Костромская область

Красноярский край

Ленинградская область

Липецкая область

Мурманская область

Нижегородская область

Омская область

Оренбургская область

Орловская область

Республика Татарстан

Санкт-Петербург

Сахалинская область

Тамбовская область

Томская область

Тульская область

Челябинская область

Чувашская Республика

ЯНАО
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#ЛУЧШИЙ ПРЕСС-РЕЛИЗ МАРТА

В чате PR СЗН прошел третий 
ежемесячный конкурс на звание  
Лучший пресс-релиз месяца

В марте на сайте СЗН-ПУЛЬС опубликовано 195 новостей,  
которые направили сотрудники пресс-служб

Из них были отобраны четыре:
Проекты службы 
занятости по развитию 
предпринимательства 
стартовали в 
Астраханской области

На Камчатку привлекли 
высококлассных 
специалистов в рамках 
нацпроекта

Компас новичка будет 
направлять стажеров 
службы занятости 
Мурманской области

По полмиллиона 
рублей на открытие 
своего дела получат  
30 омичей

Победителя определило профессиональное сообщество –  
участники чата PR СЗН

Проголосовали 252 человека:
•	 за Астраханскую область – 131 участник чата (52%)
•	 за Камчатский край – 32 участника (13%)
•	 за Мурманскую область – 50 участников (20%)
•	 за Омскую область – 39 участников (16%)

Автор
руководитель 
пресс-центра – 
заместитель 
начальника отдела 
технологий, 
общественных 
связей и проектной 
деятельности 
агентства по 
занятости 
населения 
Астраханской 
области Евгения 
Машенцева

Проекты службы занятости по развитию 
предпринимательства стартовали в Астраханской области
Его участниками могут стать безработные родители 
несовершеннолетних детей

Программы обучения предпринимательству и эффективному 
управлению малым и средним бизнесом пользуются популярностью 
среди соискателей. На занятиях тренеры-консультанты из 
представителей налоговой инспекции, социальных и правовых 
служб, центра личностного роста вместе со слушателями разбирают 
принципы и конструирование бизнес-моделей и бизнес-планов.

Обучение завершится конкурсами проектов – «Деловая мама-2023»  
и «Папа-предприниматель-2023». В борьбу уже вступили  
36 участников. Их работы должны быть актуальными для региона, 
иметь финансовую и инвестиционную привлекательность, 
скорые сроки реализации, возможность создания рабочих мест, 
тиражируемость. По итогам защиты авторы получат финансовую 
поддержку на открытие собственного дела в размере 100 тыс. рублей. 
Также финалистам вручат сертификаты и памятные подарки от 
спонсоров.

Конкурсы проектов в Астраханской области проводят не первый год. 
Так, лучший «Папа-предприниматель-2022» - бывший безработный 
Николай Попов - организовал полиграфическую студию. А мама троих 
детей Ранохан Кулушева, ранее занимавшаяся репетиторством, после 
победы в проекте учредила в Харабалях центр «Golden kids». В нем 
сейчас занимаются более 150 детей. Кроме того, деловая женщина 
создала два рабочих места. В её планах - обучение иностранным 
языкам взрослых и занятия с казахским населением по изучению 
народных традиций.









https://cznnew.ru/
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Пульс 
модернизации

#НОВОСТИ

Новый модернизированный кадровый центр открылся  
в Ленинском районе Тульской области

В помещении провели капитальный ремонт, интерьер оформили  
в едином фирменном стиле бренда «Работа России»

Найти работу или сотрудников в Липецкой области 
можно за чашечкой кофе

Служба занятости Чаплыгинского района организовала для 
соискателей и работодателей встречу в неформальном формате. 
Мероприятие посетило почти 100 местных соискателей

Профориентационный центр для детей с особенностями 
здоровья заработал в Челябинской области

При поддержке службы занятости в Снежинске появилось место, 
которое объединяет 150 семей, воспитывающих особенных детей

https://vcot.info/s/kqUwP2R

https://vcot.info/s/iy9Hws8

https://vcot.info/s/wiooXQI

https://vcot.info/s/kqUwP2R
https://vcot.info/s/iy9Hws8
https://vcot.info/s/wiooXQI
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Пульс 
модернизации

#НОВОСТИ

Свыше четырех тысяч жителей Санкт-Петербурга 
посетили первую в этом году общегородскую ярмарку 
вакансий

На ней свои предложения работы представили более ста ведущих 
городских предприятий промышленной и транспортной сферы, 
гостеприимства, ритейла и других ключевых секторов

Более 40 семей участников СВО получили поддержку 
службы занятости Иркутской области

Об этом на заседании общественного совета министерства труда и 
занятости региона сообщил глава ведомства Кирилл Клоков

В Бугульме Республики Татарстан 68 студентов ссузов 
пригласили на собеседование с работодателем

По итогам проведенной ярмарки вакансий для молодых 
специалистов еще 40 человек получили направление на 
трудоустройство. Всего в мероприятии участвовали 250 студентов-
выпускников из пяти средних профессиональных учреждений

https://vcot.info/s/25x4M7A

https://vcot.info/s/1Q4XGZd

https://vcot.info/s/Pd5jQvQ

https://vcot.info/s/25x4M7A
https://vcot.info/s/1Q4XGZd
https://vcot.info/s/Pd5jQvQ
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Пульс 
модернизации

#НОВОСТИ

За месяц больше 600 жителей Омска поучаствовали  
в ярмарках вакансий

Встречи проходят в кадровом центре «Работа России»

Нефтяной и лесной классы: лучшие практики 
профориентации из Красноярского края

Служба занятости субъекта оказывает более 155 тыс. 
профориентационных услуг ежегодно

https://vcot.info/s/yTbCsvQ

https://vcot.info/s/nXecrS0

В чём отличие огнёвщика от пожарного теперь знают 
школьники города Орла

Профориентационные уроки для учащихся младших классов 
школы № 24 провели сотрудники центра занятости населения

https://vcot.info/s/Mi5hB2f

https://vcot.info/s/yTbCsvQ
https://vcot.info/s/nXecrS0
https://vcot.info/s/Mi5hB2f
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Пульс 
модернизации

#НОВОСТИ

Из кухни – в кулинарную мастерскую: жительница 
Мурманской области реализовала проект «Мамины 
заготовки»

Услугу по содействию предпринимательской деятельности 
безработных Екатерина Орлова получила в кадровом центре 
— именно сюда она пришла с желанием использовать свои 
способности для построения собственного бизнеса

Более 500 студентов Калужской области приняли 
участие в мастер-классах «Выпускник на рынке труда»

Благодаря этому специалисты городского центра занятости смогли 
составить портрет и маршрут такого типа клиента

https://vcot.info/s/fgmOCru

https://vcot.info/s/Q31QjKc

Открыть своё дело сахалинке помог национальный 
проект «Демография»

Теперь она владелец собственного магазина косметики

https://vcot.info/s/n4Iazhx

https://vcot.info/s/fgmOCru
https://vcot.info/s/Q31QjKc
https://vcot.info/s/n4Iazhx
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Пульс 
модернизации

#НОВОСТИ

Получить финансовую помощь на открытие бизнеса  
в Красноярском крае теперь могут и самозанятые

Новая категория получателей услуги по содействию началу 
предпринимательской деятельности введена в марте решением 
правительства региона

Служба занятости Иркутской области внедрила в работу 
виртуального консультанта

Он разъясняет жителям вопросы в сфере труда и информирует 
об услугах центров занятости. Чат-бот на площадке мессенджера 
Телеграм можно найти по имени @czn38bot

https://vcot.info/s/VSZs0B3

https://vcot.info/s/Pm9Glxv

Центр занятости помог молодой маме из Оренбургской 
области стать нутрициологом

Жительница Светлинского района Юлия Романенкова получила 
новую специальность в рамках нацпроекта «Демография»

https://vcot.info/s/FKrwbMJ

https://vcot.info/s/VSZs0B3
https://vcot.info/s/Pm9Glxv
https://vcot.info/s/FKrwbMJ
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Пульс 
модернизации

#НОВОСТИ

В Чебоксарах служба занятости помогла бывшему 
заключенному найти работу

Сотрудники ЦЗН регулярно проводят в исправительных 
учреждениях выездные ярмарки вакансий и консультации. Эти 
мероприятия улучшают адаптацию к социальной жизни тех, чей 
срок отбывания наказания подходит к концу

В Омской области сто женщин приступили к 
бесплатному профобучению

Такую возможность мамам с детьми дошкольного возраста 
и женщинам в декретном отпуске предоставляет нацпроект 
«Демография»

 https://vcot.info/s/iB45zz9

https://vcot.info/s/N7NqK6f

Молодым специалистам из числа коренных народов 
Севера компенсируют расходы на жилье

Таким образом на Ямале создают равные возможности 
для трудоустройства выпускников профессиональных 
образовательных организаций

https://vcot.info/s/yAOVOme

https://vcot.info/s/iB45zz9
https://vcot.info/s/N7NqK6f
https://vcot.info/s/yAOVOme
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Пульс 
модернизации

#НОВОСТИ

В кузбасской Тайге прошла ярмарка учебных мест 
ссузов и вузов

Кадровый центр города Тайги организовал для старшеклассников 
местных школ встречи с представителями различных 
образовательных учреждений

В кадровом центре Волгореченска Костромской области 
провели первое занятие женского клуба

Коллектив модернизированного ЦЗН апробирует новый формат 
работы со своими клиентами, применяя эффективные варианты 
взаимодействия

https://vcot.info/s/7cjfkRe

https://vcot.info/s/mLGohAg

В Омской области проходят ярмарки вакансий для 
людей, переехавших из новых регионов России

Служба занятости подбирает им подходящую работу, проводит 
профориентационное консультирование, организует трансфер к 
удалённым работодателям

https://vcot.info/s/LGKrwjS

https://vcot.info/s/7cjfkRe
https://vcot.info/s/mLGohAg
https://vcot.info/s/LGKrwjS
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Пульс 
модернизации

#НОВОСТИ

Инвестиционные проекты приглашают на работу 
жителей Красноярского края

На этих предприятиях для соискателей открыто более 2,5 тыс. 
вакансий — все они представлены в региональной службе 
занятости

В Омской области карьерные консультанты кадрового 
центра проводят выездные тренинги для студентов

Накануне о возможностях профессионального развития на 
местном рынке труда узнали студенты Сибирского автомобильно-
дорожного университета

https://vcot.info/s/dLfhdXS

https://vcot.info/s/arpRrYk

850 оренбуржцев подали заявки на бесплатное 
обучение новой профессии

В 2023 году этой возможностью смогут воспользоваться порядка 
трех тысяч жителей региона

https://vcot.info/s/7RVVXJU

https://vcot.info/s/dLfhdXS
https://vcot.info/s/arpRrYk
https://vcot.info/s/7RVVXJU
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Пульс 
модернизации

#НОВОСТИ

Ведущие нижегородские предприятия представили 
более 500 предложений о работе на ярмарке вакансий

Мероприятие прошло в городском кадровом центре «Работа России»

Кадровый центр Калуги начал цикл тренингов для 
сотрудников

Они направлены на повышение компетенций специалистов  
и развитие ими навыка решения нестандартных задач

https://vcot.info/s/alI8AlJ

https://vcot.info/s/RJAXZma

У тамбовской молодежи появился «Пульт управления 
карьерой»

Новая площадка с таким названием создана в рассказовском 
кадровом центре в рамках проекта «Карьера с нуля до PRO»

https://vcot.info/s/EgsPx13

https://vcot.info/s/alI8AlJ
https://vcot.info/s/RJAXZma
https://vcot.info/s/EgsPx13
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Пульс 
модернизации

#НОВОСТИ

7,5 тыс. жителей Кузбасса при поддержке службы 
занятости нашли работу с начала 2023 года

В этот период за помощью в поиске работы в кадровые центры 
региона обратились более 10,2 тыс. человек. В банке вакансий 
службы занятости – 34 тыс. рабочих мест

https://vcot.info/s/kbEbnal

Служба занятости Владимирской области развивает 
предпринимательские инициативы жителей

В этом году на открытие собственного дела из средств 
регионального бюджета направили порядка 6,4 млн рублей

С начала года 80 юных жителей Ленобласти временно 
трудоустроились с участием службы занятости

Ребята пользуются такой возможностью, чтобы заработать свои 
первые деньги, обрести навыки взаимодействия в трудовом 
коллективе, определиться с будущей профессией

https://vcot.info/s/2BDW2Ik

https://vcot.info/s/Efw8vTl

https://vcot.info/s/kbEbnal
https://vcot.info/s/2BDW2Ik
https://vcot.info/s/Efw8vTl
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Пульс 
модернизации

#НОВОСТИ

Иркутская область войдет во вторую волну комплексной 
модернизации

В регионе создадут централизованную модель организации 
деятельности службы занятости

https://vcot.info/s/ISum8LE

Кадровый центр Набережных Челнов пригласил на 
кулинарный мастер-класс воспитанников приюта 
«Асалташ»

Занятие провела Резеда Хисматулина, участница проекта 
«Стратегия и тактика успешной женщины»

В Астраханской области победитель проекта службы 
занятости открыл полиграфическое производство

Перед этим 49-летний Олег Шереметьев прошел бесплатное 
обучение основам ведения бизнеса, которое завершилось 
участием в конкурсе проектов «Папа — предприниматель-2023»

https://vcot.info/s/vUMakX2

https://vcot.info/s/YZ8lbHg

https://vcot.info/s/ISum8LE
https://vcot.info/s/vUMakX2
https://vcot.info/s/YZ8lbHg
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Пульс 
модернизации

#НОВОСТИ

В Липецкой области запущен проект по адаптации 
студентов высших учебных заведений на рынке труда

Его инициаторы — центр занятости населения и крупные 
предприятия области

https://vcot.info/s/mEC0VoP

Экскурсию на кондитерскую фабрику провели для 
безработных в Заинске Республики Татарстан

По ее итогам одна из участниц прошла собеседование и 
после медосмотра получит работу на предприятии. Еще шесть 
участников заинтересовались трудоустройством

Многодетная мама из Мурманской области превращает 
северные ягоды и травы в полезные лакомства

При содействии службы занятости Ксения Белова намерена 
расширить собственное дело по производству пастилы, фрипсов и 
травяного чая

https://vcot.info/s/pWYEEWy

https://vcot.info/s/FQQZj28

https://vcot.info/s/mEC0VoP
https://vcot.info/s/pWYEEWy
https://vcot.info/s/FQQZj28
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Пульс 
модернизации

#НОВОСТИ

Более 70 чебоксарцев посетили ярмарку вакансий 
кондитерской фабрики АККОНД

Из них 18 безработных заинтересовались предложенными 
позициями и заполнили анкеты соискателей. Кадровые работники 
фабрики назначат им дату собеседования

https://vcot.info/s/EuspR08

В Омской области более восьми тысяч подростков 
смогут подработать на каникулах

При содействии службы занятости школьники выберут для себя 
сферу деятельности

Больше 1000 жителей Томской области подали заявки 
на обучение в рамках нацпроекта «Демография»

64 соискателя уже приступили к обучению по следующим 
профессиям: «1С разработчик», «Бухгалтер бюджетной 
организации», «Менеджер по работе с маркетплейсами», 
«Юриспруденция. Базовый уровень», «Графический дизайн с нуля 
до первых проектов»

https://vcot.info/s/nvhPMV1

https://vcot.info/s/u8JMWac

https://vcot.info/s/EuspR08
https://vcot.info/s/nvhPMV1
https://vcot.info/s/u8JMWac
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Говорит  
и показывает
СЗН 2.0

Старшеклассников из Железногорска 
Красноярского края познакомили с 
профессией медработника
https://www.youtube.com/watch?v=CeEFajEA3fU

Краснодарские работодатели могут заявить 
о потребности в высококвалифицированных 
кадрах до 2030 года
https://www.youtube.com/watch?v=G3R9JvZ4xy8

Кадровый центр в Волгореченске 
Костромской области организовал клуб для 
молодых мам в декрете
https://www.youtube.com/watch?v=TQReL7K66k8

В Омской области работают выездные 
бригады региональной службы занятости
https://www.youtube.com/watch?v=AdQo8Fc4NdU

Служба занятости Владимирской области 
провела день самозанятости
https://youtu.be/z9XNnrWBCt0

https://www.youtube.com/watch?v=CeEFajEA3fU
https://www.youtube.com/watch?v=G3R9JvZ4xy8
https://www.youtube.com/watch?v=TQReL7K66k8
https://www.youtube.com/watch?v=AdQo8Fc4NdU
https://youtu.be/z9XNnrWBCt0
https://www.youtube.com/watch?v=CeEFajEA3fU
https://www.youtube.com/watch?v=G3R9JvZ4xy8
https://www.youtube.com/watch?v=TQReL7K66k8
https://www.youtube.com/watch?v=AdQo8Fc4NdU
https://clck.ru/33v2pG
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Говорит  
и показывает
СЗН 2.0

Мечта жительницы Сахалинской области 
стала реальностью благодаря нацпроекту 
«Демография»
https://www.youtube.com/watch?v=UpNY5jH77FQ

Ярмарка вакансий предприятий ОПК 
прошла в нижегородском кадровом центре 
«Работа России»
https://www.youtube.com/watch?v=92xNaDJuBjA

Студенты тарского колледжа Омской 
области узнают о возможностях 
трудоустройства на предприятия ОПК
https://www.youtube.com/watch?v=D2VhuiJZgcc

Жители Ульяновского района Ульяновской 
области стали участниками ярмарки 
возможностей
https://www.youtube.com/watch?v=6aLMjbpgAFI

https://www.youtube.com/watch?v=UpNY5jH77FQ
https://www.youtube.com/watch?v=92xNaDJuBjA
https://www.youtube.com/watch?v=D2VhuiJZgcc
https://www.youtube.com/watch?v=6aLMjbpgAFI
https://www.youtube.com/watch?v=UpNY5jH77FQ
https://www.youtube.com/watch?v=92xNaDJuBjA
https://www.youtube.com/watch?v=D2VhuiJZgcc
https://www.youtube.com/watch?v=6aLMjbpgAFI
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Для оперативного взаимодействия, информирования и помощи у нас работает 
несколько тематических чатов в Телеграм. Зачастую здесь на частном примере 
рассматриваются общие проблемы. Благодаря открытому и профессиональному 
обсуждению появляются решения, которые и формируют единое понятийное поле 
сотрудников и руководителей. Чаты будут полезны как управленцам всех уровней,  
так и персоналу центров занятости.

Присоединяйтесь! Будет полезно.

Каналы коммуникаций  
по вопросам модернизации

Клиентоцентричность СЗН
Чат познакомит с системой 
управления клиентским опытом. 
Контент способствует повышению 
клиентоцентричных компетенций 
сотрудников с помощью кейсов 
и упражнений. Присоединиться 
можно по ссылке  

https://t.me/+jWJtBVMpCD43NThi

PR СЗН
Чат руководителей  
и специалистов, которые 
отвечают за медиакоммуникации 
и освещение модернизации 
службы занятости. Где взять 
брендбук? Какие фотографии 
использовать?  

А можно поменять цвет мебели и табличек для 
инклюзивной навигации в кадровом центре? Здесь 
вы получите оперативные ответы на ваши вопросы, 
а еще еженедельный дайджест новостей, ссылки 
на интересные исследования и многое другое. 
Присоединяйтесь по ссылке  
https://t.me/+cAspdhy1LgQzZTMy

Общие каналы и чаты

Занятость Мониторинг
Чат-первопроходец и самый 
большой чат, созданный для 
общения центров занятости и 
ответов на методвопросы. Здесь 
идет обсуждение вопросов, 
возникающих в работе центров 
и служб занятости, в том числе 

в работе на ЕЦП. Всегда на связи технические 
специалисты компании-разработчика и коллеги из 
регионов, чей опыт может быть полезен. Ссылка на 
вступление: https://t.me/+WLk0TOCdah-dhyK0

СЗН 2.0 Information
Канал без обратной связи  
с сообщениями технической 
поддержки ЕЦП о нововведениях, 
проведении плановых  
и внеплановых технических 
работ и другие сообщения 
техподдержки для всех 

пользователей ЕЦП Ссылка для вступления  
https://t.me/+fkd-Z6en2QNlM2Ji

Занятость Информирование
Канал без обратной связи, но 
в нем размещаются все НПА, 
методические разъяснения, 
инструкции, руководства, ответы 
на часто задаваемые вопросы 
на Service Desk, ссылки на 
видеоролики и т. д. Вступайте 

https://t.me/+RTGifKaHcS0pPTpX

HR-Пространство_СЗН 2.0
Здесь рассматривают  
и обсуждают актуальные 
вопросы в области управления 
персоналом. Представлена 
обучающая информация, 
методические материалы, 
примеры решений, полезные 

ресурсы. Вовлечение, сопровождение, обучение – 
все это по ссылке https://t.me/+5c8-Qcf3n1I4NGMy

Чаты Федерального центра 
компетенций в сфере 
занятости Минтруда России 
по вопросам модернизации

 3 281

 1 207

 2 062

 4 454

 3 607

 3 471

 – Число участников

https://t.me/+jWJtBVMpCD43NThi
https://t.me/+cAspdhy1LgQzZTMy
https://t.me/+WLk0TOCdah-dhyK0
https://t.me/+fkd-Z6en2QNlM2Ji
https://t.me/+RTGifKaHcS0pPTpX
https://t.me/+5c8-Qcf3n1I4NGMy
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Контакты:
Алина Огнева 
руководитель направления информационного 
обеспечения и коммуникаций

+7 (916) 285-33-80

Андрей Жданов
специальные проекты

+7 (926) 629-06-24

Елена Мелехова
редактор сайта СЗН-ПУЛЬС

+7 (915) 300-42-69

Мы ждем ваши новости на почту
aa_ogneva@vcot.info

Единый 
информационно-
коммуникационный 
ресурс СЗН-ПУЛЬС

https://clck.ru/32maLb

Модернизация 
службы занятости 
(ютуб-канал)

https://clck.ru/32smV3

Еженедельные 
журналы 

https://clck.ru/33AHiw

Библиотека 

https://clck.ru/33vB3U

Книга «Займись  
своим делом»

https://clck.ru/328Uub

Книга  
«Люди дела»

https://clck.ru/33AHpW

Брендбук  
«Работа России» и 
электронный каталог 
файлов бренда

https://clck.ru/33SYLV

Методические 
материалы

https://clck.ru/33AHtQ

Для перехода нажми на нужный QR-код

Ксения Ребенкова
контент-менеджер

+7 (985) 980-81-37

Илья Петрушин
контент-менеджер

+7 (999) 968-49-09

tel: +7 (916) 285-33-80
tel: +7 (926) 629-06-24
mailto: aa_ogneva@vcot.info
https://cznnew.ru/
https://clck.ru/328Uub
https://clck.ru/an73u
https://clck.ru/33AHpW
https://clck.ru/33AHiw
https://clck.ru/33vB3U
https://clck.ru/33SYLV
https://clck.ru/33AHtQ
https://clck.ru/32maLb
https://clck.ru/32smV3
https://clck.ru/33AHiw
https://clck.ru/33vB3U
https://clck.ru/328Uub
https://clck.ru/33AHpW
https://clck.ru/33SYLV
https://clck.ru/33AHtQ

